
 

進行管理部会の皆さまにやっていただきたいこと

 

お手元に用意していただくもの

・個別計画進行管理総括

・個別計画進行管理総括表

・基幹計画

・事業進行管理表：送付した資料

 ※「

は空欄になっています。

 今回

調査検討

計画

スケジュール及び事業進行管理分担表

している計画について、

いてまとめてください。

 

《個別計画進行管理総括表

Ⅰ：総合計画

す。なお、評

す。

★：

①Ⅰの欄に書かれていることに対する意見等をまとめてください。

②進行管理部会が妥当と考える評価区分について

b＝0.5

に従い入力してあります。

Ａ：達成できた（平均点が

Ｂ：ある程度達成できた（平均点が

Ｃ：達成できなかった（

 

進行管理部会の皆さまにやっていただきたいこと

お手元に用意していただくもの

・個別計画進行管理総括

・個別計画進行管理総括表

・基幹計画進行管理表：送付した資料

・事業進行管理表：送付した資料

※「土地利用方針の調査検討

は空欄になっています。

今回ご意見をいただくのは、

調査検討」１計画、

計画です。全ての事業を

スケジュール及び事業進行管理分担表

している計画について、

いてまとめてください。

《個別計画進行管理総括表

：総合計画基本構想の

す。なお、評価については

す。 

：進行管理部会

①Ⅰの欄に書かれていることに対する意見等をまとめてください。

②進行管理部会が妥当と考える評価区分について

0.5 点、c＝０点とし、合計数÷施策体系数で平均点を出し、次の評価基準

に従い入力してあります。

Ａ：達成できた（平均点が

Ｂ：ある程度達成できた（平均点が

Ｃ：達成できなかった（

 

進行管理部会の皆さまにやっていただきたいこと

お手元に用意していただくもの 

・個別計画進行管理総括表-２：送付した資料

・個別計画進行管理総括表-１：送付した資料

進行管理表：送付した資料

・事業進行管理表：送付した資料（前回の

土地利用方針の調査検討」については追加案件になりますので、

は空欄になっています。 

ご意見をいただくのは、事業進行管理表の追加案件「

、個別計画進行管理

全ての事業を漏れなく見ていただけるよう、

スケジュール及び事業進行管理分担表

している計画について、第２回進行管理部会までに必ず目を通し意見等につ

いてまとめてください。 

《個別計画進行管理総括表-２》について

基本構想の「取り組みの方向

価については、事業の自己評価に従って自動的に評価していま

進行管理部会の意見を、記入する箇所になります。

①Ⅰの欄に書かれていることに対する意見等をまとめてください。

②進行管理部会が妥当と考える評価区分について

＝０点とし、合計数÷施策体系数で平均点を出し、次の評価基準

に従い入力してあります。 

Ａ：達成できた（平均点が 1点） 

Ｂ：ある程度達成できた（平均点が

Ｃ：達成できなかった（平均点が 0.5

進行管理部会の皆さまにやっていただきたいこと

：送付した資料 

１：送付した資料 

進行管理表：送付した資料 

前回の意見を反映したもの

」については追加案件になりますので、

事業進行管理表の追加案件「

個別計画進行管理総括表６計画と基幹計画進行管理表

なく見ていただけるよう、

スケジュール及び事業進行管理分担表」の自分が属しているグループの担当

回進行管理部会までに必ず目を通し意見等につ

》について …右

組みの方向」に対する総括を記入してありま

、事業の自己評価に従って自動的に評価していま

意見を、記入する箇所になります。

①Ⅰの欄に書かれていることに対する意見等をまとめてください。

②進行管理部会が妥当と考える評価区分については、

＝０点とし、合計数÷施策体系数で平均点を出し、次の評価基準

 

Ｂ：ある程度達成できた（平均点が 0.5 以上１点未満）

0.5 点未満） 

進行管理部会の皆さまにやっていただきたいこと 

意見を反映したもの等） 

」については追加案件になりますので、

事業進行管理表の追加案件「土地利用方針の

と基幹計画進行管理表

なく見ていただけるよう、今回送付した

の自分が属しているグループの担当

回進行管理部会までに必ず目を通し意見等につ

右及び裏面の図を参照

に対する総括を記入してありま

、事業の自己評価に従って自動的に評価していま

意見を、記入する箇所になります。 

①Ⅰの欄に書かれていることに対する意見等をまとめてください。 

、施策体系評価 a

＝０点とし、合計数÷施策体系数で平均点を出し、次の評価基準

以上１点未満） 
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」については追加案件になりますので、意見

土地利用方針の

と基幹計画進行管理表２

今回送付した「審議

の自分が属しているグループの担当

回進行管理部会までに必ず目を通し意見等につ

の図を参照 

に対する総括を記入してありま

、事業の自己評価に従って自動的に評価していま

 

a＝１点、

＝０点とし、合計数÷施策体系数で平均点を出し、次の評価基準

《表面》

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ⅰ 

Ⅱ 

《表面》 

 

Ⅱ：本来、施策体系別に評価するところですが、

計画がまだできていないため、該当するリーディ

ング事業について記載しています。これについて

は、前回の部会で意見を出していただいたため、

今回は

：本来、施策体系別に評価するところですが、

計画がまだできていないため、該当するリーディ

ング事業について記載しています。これについて

は、前回の部会で意見を出していただいたため、

今回はこの部分への意見は不要です。

：本来、施策体系別に評価するところですが、

計画がまだできていないため、該当するリーディ

ング事業について記載しています。これについて

は、前回の部会で意見を出していただいたため、

この部分への意見は不要です。

★ 

：本来、施策体系別に評価するところですが、

計画がまだできていないため、該当するリーディ

ング事業について記載しています。これについて

は、前回の部会で意見を出していただいたため、

この部分への意見は不要です。 
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◇審議会・懇話会等の意見／【Action】の観点からの意見等

＜個別計画の今後の展開や策定に向けて考慮・検討を要する事項＞ （次期計画に向けた意見）

＜事業の推進・改善に向けて意見・提案＞ （今年度、来年度に向けた意見）

◇審議会・懇話会等の意見

＜計画を越えた連携についての意見（他の計画や住民自治協議会等との連携）＞

＜各所管による事業進行管理表の評価状況についての意見＞

4-4

裏面についても、 

★：進行管理部会の意見を記入する箇所になります。 

意見等をまとめてくださいますようお願いします。 

 

Ⅲ：仮の個別計画ごとに前回見ていただいた事業進行管理表の評価状況を確

認していただき、計画間の評価に見られるバラつき（評価基準の解釈のず

れ）を是正し、適正な評価水準を保つ観点からの意見をお願いします。 

例：「比較すると○○事業の評価が厳しすぎる」等 

 

Ⅳ：この仮の個別計画について、計画を効果的に推進する観点から、他の個

別計画や住民自治協議会との連携ができる、連携が必要であると思うことが

あれば意見をお願いします。 

 

Ⅴ：計画に位置付けられている事業に対し、推進や改善に向けて今年度の実

施あるいは来年度の事業計画の立案に関する意見や提案があればお願いしま

す。 

 

Ⅵ：この仮の個別計画を、今後策定する際に、考慮や検討する必要があると

思われる意見があればお願いします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

《裏面》 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

★ 

Ⅲ 

Ⅳ 

Ⅴ 

Ⅵ 
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《個別計画進行管理総括表-１》について …右の図を参照 

 

Ⅶ：上段については、総合計画基本構想の「取り組みの方向」に対する４年

間の取り組みに係る総括を記入してあります。なお、評価については、①個

別計画の評価２（政策体系別）（再掲）と②目標【2022 年度】に対する評価を

ふまえて自己評価が入力されています。 

 

★：進行管理部会の意見を、記入する箇所になります。 

 

・Ⅶの欄に書かれているものを見て、評価が妥当かどうかや意見等をまとめ

てください。 

・進行管理部会が妥当と考える評価区分について、 

・○Ａ  達成できた 

・○Ｂ  ある程度達成できた 

・○Ｃ 達成状況は十分とは言えない 

のうち、一つを記入してください。 

 

 

Ⅷ：担当課が、目標、実績を記入し、４年間の取り組み状況に係る目標に対

する評価欄に自己評価を記入しているものです。 

 

★：進行管理部会の意見を、記入する箇所になります。 

 

・進行管理部会が妥当と考える評価区分について、 

・(a)  順調である 

・(b)  概ね順調であるとみなせる 

・(c) 順調であるとみなせない 

のうち、一つを記入してください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ⅶ 

★ ★ 

Ⅷ 

★ 



 

 

《基幹計画進行管理表》について

 

Ⅸ：総合計画

に係る

価に従って自動的に評価されています。

 

★：

基幹計画進行管理表も裏面があります。

裏面にも記入箇所がありますのでご注意ください。

 

Ⅹ：

・Ⅸ

見等

・進行管理部会が妥当と考える評価区分について、

してください。
 

Ⓐ

◎

〇

△

×

XI：仮の基幹計画ごとに個別計画進行管理総括表の評価状況を確認していた

だき、計画間の評価に見られるバラつき

適正な評価水準を保つ観点からの意見をお願いいたします。

《基幹計画進行管理表》について

：総合計画基本構想

に係る総括コメント

価に従って自動的に評価されています。

 

：進行管理部会の意見を、記入する箇所になります。

基幹計画進行管理表も裏面があります。

裏面にも記入箇所がありますのでご注意ください。

： 

Ⅸの４年間の取り組みに係る

見等をまとめてください。

進行管理部会が妥当と考える評価区分について、

してください。 

Ⓐ＝１点、Ⓑ＝0.5 点、

◎ 

『理念（最上位の目標）＝総合計画基本構想の

「めざすべきまちの姿」』

組みは、達成できた

〇 

『理念（最上位の目標）＝総合計画基本構想の

「めざすべきまちの姿」』

組みは、ある程度達成できた

△ 

『理念（最上位の目標）＝総合計画基本構想の

「めざすべきまちの姿」』

組みの達成状況は十分とはいえない

× 

『理念（最上位の目標）＝総合計画基本構想の

「めざすべきまちの姿」』

組みは、達成できなかった

：仮の基幹計画ごとに個別計画進行管理総括表の評価状況を確認していた

だき、計画間の評価に見られるバラつき

適正な評価水準を保つ観点からの意見をお願いいたします。

《基幹計画進行管理表》について

基本構想の「めざすべきまちの姿

コメントを記入してあります。なお、評価については

価に従って自動的に評価されています。

進行管理部会の意見を、記入する箇所になります。

基幹計画進行管理表も裏面があります。

裏面にも記入箇所がありますのでご注意ください。

４年間の取り組みに係る総括コメント及び

をまとめてください。 

進行管理部会が妥当と考える評価区分について、

点、Ⓒ＝０点とし、合計数÷個別計画

評価ランク 

『理念（最上位の目標）＝総合計画基本構想の

「めざすべきまちの姿」』に向けたこの間の取

組みは、達成できた 

『理念（最上位の目標）＝総合計画基本構想の

「めざすべきまちの姿」』に向けたこの間の取

組みは、ある程度達成できた 

『理念（最上位の目標）＝総合計画基本構想の

「めざすべきまちの姿」』に向けたこの間の取

組みの達成状況は十分とはいえない

『理念（最上位の目標）＝総合計画基本構想の

「めざすべきまちの姿」』に向けたこの間の取

組みは、達成できなかった 

：仮の基幹計画ごとに個別計画進行管理総括表の評価状況を確認していた

だき、計画間の評価に見られるバラつき

適正な評価水準を保つ観点からの意見をお願いいたします。

《基幹計画進行管理表》について …右及び裏面の図を参照

めざすべきまちの姿」に対

ます。なお、評価については

価に従って自動的に評価されています。 

進行管理部会の意見を、記入する箇所になります。

基幹計画進行管理表も裏面があります。 

裏面にも記入箇所がありますのでご注意ください。 

総括コメント及び基幹

進行管理部会が妥当と考える評価区分について、次の評価基準に従い入力

Ⓒ＝０点とし、合計数÷個別計画数で平均点を出す。

『理念（最上位の目標）＝総合計画基本構想の

に向けたこの間の取 平均点が

『理念（最上位の目標）＝総合計画基本構想の

に向けたこの間の取
平均点が

未満

『理念（最上位の目標）＝総合計画基本構想の

に向けたこの間の取

組みの達成状況は十分とはいえない 

平均点が

『理念（最上位の目標）＝総合計画基本構想の

に向けたこの間の取 平均点が

：仮の基幹計画ごとに個別計画進行管理総括表の評価状況を確認していた

だき、計画間の評価に見られるバラつき（評価基準の解釈のずれ）

適正な評価水準を保つ観点からの意見をお願いいたします。

右及び裏面の図を参照 

」に対する４年間の取り組み

ます。なお、評価については、計画

進行管理部会の意見を、記入する箇所になります。 

 

基幹計画の評価に対し

次の評価基準に従い入力

数で平均点を出す。

評価基準 

平均点が 1点 

平均点が0.5以上１点

未満 

平均点が 0.5 点未満 

平均点が 0点 

：仮の基幹計画ごとに個別計画進行管理総括表の評価状況を確認していた

（評価基準の解釈のずれ）を是正し、

適正な評価水準を保つ観点からの意見をお願いいたします。 

4 

４年間の取り組み

計画の評

に対し、意

次の評価基準に従い入力

数で平均点を出す。 

以上１点

 

：仮の基幹計画ごとに個別計画進行管理総括表の評価状況を確認していた

を是正し、

《表面》

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

Ⅸ 

★ 

《表面》 

Ⅹ 

XI 
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＜基幹計画の今後の展開や策定に向けて考慮・検討を要する事項＞（次期計画に向けた意見）

＜計画の推進・改善に向けて意見・提案＞（今年度、来年度に向けた意見）

◇審議会・懇話会等の意見／【Action】の観点からの意見等

 裏面についても、 

★：進行管理部会の意見を、記入する箇所になります。 

意見等をまとめてくださいますようお願いします。 

 

Ｙ：仮の基幹計画に記載されている個別計画に対し、推進や改善に向けて今

年度の実施あるいは来年度の事業計画の立案に関する意見や提案があれば

お願いします。 

 

Ｚ：この仮の基幹計画を今後策定する際に、考慮や検討する必要があると思

われる意見があればお願いします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

《裏面》 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ｙ 

★ 

Ｚ 


