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逗 子 市 





 － 1 －

議案第57号 

平成29年度逗子市一般会計補正予算（第４号） 

平成29年度逗子市の一般会計補正予算（第４号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ170,069千円を追加し、歳入歳出予算の総

額を歳入歳出それぞれ19,666,607千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予

算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

平成29年11月29日提出 

逗子市長 平 井 竜 一 



14 2,360,818 4,460 2,365,278

2 国庫補助金 457,858 4,460 462,318

15 1,143,076 470 1,143,546

3 委託金 120,154 470 120,624

16 13,470 164,899 178,369

2 財産売払収入 2 164,899 164,901

20 209,049 240 209,289

4 雑入 163,543 240 163,783

19,496,538 170,069 19,666,607

補　正　額

 千円

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

国庫支出金

県支出金

財産収入

諸収入

歳　　入　　合　　計
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2 2,662,086 104,813 2,766,899

1 総務管理費 2,123,044 99,883 2,222,927

3 戸籍住民基本台帳費 126,374 4,460 130,834

5 統計調査費 6,055 470 6,525

3 8,148,820 65,792 8,214,612

1 社会福祉費 4,322,811 16,810 4,339,621

3 生活保護費 788,005 48,982 836,987

9 1,461,184 △536 1,460,648

1 教育総務費 367,862 △536 367,326

19,496,538 170,069 19,666,607

総務費

民生費

教育費

歳　　出　　合　　計
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歳　　出

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

補　正　額

 千円





平成 29 年度 

逗 子 市 一 般 会 計 補 正 予 算 （ 第 ４ 号 ） に 関 す る 説 明 書 

逗 子 市 



 

 



１　総　　括

（歳　　入）

14 国庫支出金 2,360,818 4,460 2,365,278

15 県支出金 1,143,076 470 1,143,546

16 財産収入 13,470 164,899 178,369

20 諸収入 209,049 240 209,289

19,496,538 170,069 19,666,607歳　　入　　合　　計

- 1 -

歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円  千円























＊職員数欄の（　　）内の数字は、短時間勤務職員の人数（外数）

（単位　千円）

給　　与　　費　　明　　細　　書

１　特　別　職

区 分 職員数

　　 （人）

給　　　　　与　　　　　費　　

共済費

　　（千円）

合　　計

　　（千円）

備 考報　　酬
　　（千円）

給　　料
　　（千円）

期 末 手 当 （千円）
地域手当
　　（千円）

通勤手当
　　（千円）

計
　　（千円）年 間 支 給 率 （月分）

補

正

後

長 等 3 0 26,970

12,006

そ の 他 の
特 別 職

956 168,961 0

2,698 38 41,712 6,747 48,459（市長）3.80
（副市長）3.90
（教育長）4.00

議 員 18 96,576 0
41,528

0 0 138,104 37,965 176,069
4.30

0 0 0 168,961 0 168,961

計 977 265,537 26,970
53,534

2,698 38 348,777 44,712 393,489

補

正

前

長 等 2 0 19,980
9,451

そ の 他 の
特 別 職

942 168,526 0

1,998 38 31,467 4,771 36,238
4.30

議 員 18 96,576 0
41,528

0 0 138,104 37,965 176,069
4.30

0 0 0 168,526 0 168,526

計 962 265,102 19,980
50,979

1,998 38 338,097 42,736 380,833

比
　
　
　
較

長 等 1 0 6,990

2,555

そ の 他 の
特 別 職

14 435 0

700 0 10,245 1,976 12,221（市長）△0.50
（副市長）△0.40
（教育長）△0.30

議 員 0 0 0
0

0 0 0 0 0
0.00

0 0 0 435 0 435

計 15 435 6,990
2,555

700 0 10,680 1,976 12,656

２　一　般　職

（１）総　　　括

区　　分 職　員　数
　　　　　　（人）

給　　　　与　　　　費

共 済 費
　　　　　（千円）

合　　計
　　　　　（千円）

備　　考報　　　酬
　　　　　（千円）

給　　　料
　　　　（千円）

職 員 手 当
　　　　　（千円）

計
　　　　 （千円）

補 正 後
419

0 1,694,720 1,671,147 3,365,867 592,230 3,958,097
(57)

補 正 前
420

0 1,702,796 1,675,775 3,378,571 594,441 3,973,012
(57)

比    　較
△ 1

0 △ 8,076 △ 4,628 △ 12,704 △ 2,211 △ 14,915
(0)

職員手当

の 内 訳

区　　分 扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当 管理職手当

59,302

59,302

補 正 後 51,290 270,811 73,260 42,721 7,156

0 △ 808 0 0 0

271,619 73,260 42,721 7,156

0

補 正 前 51,290

区　　分 時間外勤務手当 夜間勤務手当 休日勤務手当 期末勤勉手当 退職手当

比    較

補 正 後 164,901 11,099 59,169 747,858 183,580

補 正 前 164,901 11,099 59,169 751,678 183,580

比    較 0 0 0 △ 3,820 0
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　　（２）給料及び職員手当の増減額の明細

　　（３）給料及び職員手当の状況

　　ア　職員一人当たり給与

職

員

手

当

増減分 計上に伴う減少分

区 分 増  減  額
　　　　 （千円）

増 減 事 由 別 内 訳
　　　  　　　　　　     　（千円）

説    明 備　　　　　　　　　　　　　　　　　考

△ 8,076 その他の △ 8,076 教育長の特別職
給
　
料

増減額（千円） 増減額（千円）

計上に伴う減少分 扶 養 手 当 時間外勤務手当

地 域 手 当 △ 808

その他の △ 4,628 教育長の特別職

夜 間 勤 務 手 当

住 居 手 当 休 日 勤 務 手 当

増減分

期 末 勤 勉 手 当 △ 3,820

特 殊 勤 務 手 当 退 職 手 当

通 勤 手 当

管 理 職 手 当

区　　　　　　　　　　　　　　　　分 一 般 行 政 職 （ １ ） 一 般 行 政 職 （ ２ ） 消 防 職

△ 4,628

29 年 10 月 1 日 現 在

平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 311,319 340,134

平 均 年 齢 41.8 歳 50.7

305,396

歳 38.6

平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 367,933 404,883 367,689

歳

28 年 10 月 1 日 現 在

平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 310,970 336,507 307,710

平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 367,551 400,217 370,181

平 均 年 齢 41.3 歳 50.0 歳 39.4 歳
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　　ウ　級別職員数

（級別の標準的な職務内容）

4
(1)

6.0
(4.0)

区　　　　　分
一般行政職（１） 一般行政職（２） 消　　　　防　　　　職

級 職員数（人） 構成比（％） 級 職員数（人） 構成比（％） 級 職員数（人） 構成比（％）

29 年 10 月 1 日 現 在

８ 級 21 7.7 ６ 級 4 6.2 ８ 級 2 2.2

７ 級 30 11.1 ５ 級 36 55.4 ７ 級 6 6.7

６ 級 21 7.7 ４ 級 16 24.6 ６ 級 7 7.9

５ 級
55 20.3

３ 級
3 4.6

５ 級 25 28.1
(4) (15.4) (7) (31.8)

４ 級
15 5.5

２ 級 5 ４ 級 6 6.7
(1) (3.9)

7.7

３ 級
34 12.6

１ 級
1

(13) (50.0) (15)
1.5

３ 級
15 16.9

(68.2) (2) (100.0)

２ 級
78 28.8
(3) (11.5)

２ 級 17 19.1

１ 級
17 6.3

１ 級 11 12.4
(5) (19.2)

計
271 100.0

計
65 100.0

計
89 100.0

(26) (100.0) (22) (100.0) (2) (100.0)

28 年 10 月 1 日 現 在

８ 級 21 7.9 ６ 級 4

４ 級
18 6.7

6.0 ８ 級 2 2.3

７ 級 32 12.0 ５ 級 28 41.8 ７ 級 6 6.9

６ 級 23 8.6 ４ 級 26 38.8 ６ 級 5 5.8

５ 級
52 19.5

３ 級
3 4.4

５ 級 27 31.0
(5) (13.5) (13) (52.0)

２ 級 ４ 級 7 8.0
(2) (5.4)

３ 級
22 8.2

１ 級
2 3.0

３ 級
14 16.1

(20) (54.1) (11) (44.0) (1) (100.0)

２ 級
78 29.2

２ 級 16 18.4
(2) (5.4)

１ 級
21 7.9

１ 級 10 11.5
(8) (21.6)

計
267 100.0

計
67 100.0

計
87 100.0

(37) (100.0) (24) (100.0) (1) (100.0)

＊職員数欄の（　　）内の数字は、短時間勤務職員の人数（外数）

区 分 級 区 分 級 区 分 級 区 分 級 区 分 級 区 分 級

部 長
担当部長
次 長
参 事

８ 級
課 長
担当課長
主 幹

７ 級 副 主 幹 ６ 級

係 長

専 任 主 査

主 査

５ 級 主 任 ４ 級 主 事 ３ 級

区 分 級 区 分 級

主 事 ２ 級 主 事 補 １ 級
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　　オ　期末手当・勤勉手当

　　キ　地　域　手　当

区 分

支 給 期 別 支 給 率

 支 給 率 計
 
 

　　　　      （月分）

 職制上の段階、職務の
 級等による加算措置

備　　　　　　考

６月 １２月

(月分) (月分)

補 正 後
2.075 2.225 4.30

有
(1.05) (1.20) (2.25)

補 正 前
2.075 2.225 4.30

有
(1.05) (1.20) (2.25)

国の制度
2.075 2.225 4.30

有
(1.05) (1.20) (2.25)

＊支給期別支給率欄の（　　）内の数字は、再任用職員の支給率

支 給 対 象 地 域 全 地 域

　支　 　 給　  　率
15

（％）

支給対象職員数
476

（人）

 国の指定基準
に基づく支給率 15

　（％）
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	一般会計補正予算説明書（第４号）（財政課）



