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逗 子 市 





 － 1 － 

議案第68号 

令和元年度逗子市後期高齢者医療事業特別会計補正予算（第１号） 

令和元年度逗子市の後期高齢者医療事業特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるとこ

ろによる。 

なお、今年度の逗子市後期高齢者医療事業特別会計補正予算全体における元号の表示につ

いては、「令和」に統一する。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ352千円を追加し、歳入歳出予算の総額を

歳入歳出それぞれ1,206,552千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予

算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

令和元年12月３日提出 

逗子市長 桐ケ谷 覚 



2 152,454 352 152,806

1 一般会計繰入金 152,454 352 152,806

1,206,200 352 1,206,552

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

繰入金

歳　　入　　合　　計
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補　正　額

 千円



1 29,863 352 30,215

1 総務管理費 25,697 352 26,049

1,206,200 352 1,206,552
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歳　　出

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

補　正　額

 千円

総務費

歳　　出　　合　　計





令和元年度 

逗子市後期高齢者医療事業特別会計補正予算（第１号）に関する説明書 

逗 子 市 



 

 



１　総　　括

（歳　　入）

2 繰入金 152,454 352 152,806

1,206,200 352 1,206,552歳　　入　　合　　計

- 1 -

歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円  千円















＊職員数欄の（　　）内の数字は、短時間勤務職員の人数（外数）

（単位　千円）

比    較 0 15 90 13

0 906 90 141

補 正 前 0 891 0 128

(0)

職員手当

の 内 訳

区　　分 扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当 期末勤勉手当

739

(0)

比    　較
0

0 132 166 298 54 352

(0)

補 正 前
2

0 7,417 4,693 12,110 2,438 14,548

備　　考報　　　酬
　　　　　（千円）

職 員 手 当
　　　　　（千円）

計
　　　　 （千円）

補 正 後
2

0 7,549 4,859 12,408

（１）総　　　括

区　　分
職員数

　　 （人）

給　　　　与　　　　費
共 済 費

　　　　　（千円）

合　　計
　　　　　（千円）

１　一　般　職

給　　与　　費　　明　　細　　書

補 正 後

2,492 14,900

給　　　料
　　　　（千円）

時間外勤務手当

2,983

739 2,935

0 48
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　　（２）給料及び職員手当の増減額の明細

職員数の増減状況

調整等

人 人 人

（ 0 ） ( 0 ) （ 0 ）

人 人 人

（ 0 ） ( 0 ) （ 0 ）

人 人 人

（ ） ( 0 ) （ ）

調整等

時 間 外 勤 務 手 当

通 勤 手 当 13

管 理 職 手 当

地 域 手 当 15

住 居 手 当 90

増減分 に伴う計数の 扶 養 手 当 期 末 勤 勉 手 当 48

166 その他の 166 職員配置・異動 増減額（千円） 増減額（千円）

0

職
　
員
　
手
　
当

（その他）
す る 職 員 数

0 2

前 年 度 2 0 2

132 職員配置・異動

)給
　
　
　
　
　
料

132 その他の

区 分 増  減  額
　　　　 （千円）

増 減 事 由 別 内 訳
　　　  　　　　　　     　（千円）

説    明 備　　　　　　　　　　　　　　　　　考

増 減 0 0

0

0

2

（計）

本 年 度

増減分 に伴う計数の

  ( 現 に 在 職
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　　（３）給料及び職員手当の状況

　　ア　職員一人当たり給与

　　イ　初　　任　　給

高 校 卒 155,800 150,600

大 学 卒 182,700 182,200

短 大 卒 167,600 160,100

平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 343,392

平 均 年 齢 （ 歳 ） 40.5

平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 353,360

平 均 年 齢 （ 歳 ） 41.5

区　　　　　　　　　　　　　　　　分 一 般 行 政 職 （ １ ）

30 年 10 月 1 日 現 在

平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 306,600

区　　　分 一般行政職（１）
　　　　　　　　　　（円）

国の制度

一般行政職（１）
　　　　　　　　　　（円）

元 年 10 月 1 日 現 在

平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 315,500
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　　ウ　級別職員数

（級別の基準となる職務）

５ 級 主 事 3 級

級

1 50.0

１ 級 0 0.0

計 2 100.0

４ 級 0 0.0

３ 級 0 0.0

６ 級 0 0.0

５ 級 1 50.0

８ 級 0 0.0

７ 級 0 0.0

１ 級 0 0.0

計 2 100.0

３ 級 1 50.0

２ 級 0 0.0

５ 級 1 50.0

４ 級 0 0.0

区　　　　　分
一般行政職（１）

級 職員数（人） 構成比（％）

７ 級 0 0.0

区 分 級 区 分

専任主査

30 年 10 月 1 日 現 在

２ 級

元 年 10 月 1 日 現 在

８ 級 0 0.0

６ 級 0 0.0
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　　エ　期末手当・勤勉手当

　　オ　地　域　手　当

　　カ　その他の手当

＊国の扶養手当は、平成31年度中の経過措置の内容

通 勤 手 当 同 じ （支給限度　55,000 円） （支給限度　55,000 円）

扶 養 手 当 一 部 異 な る

・配偶者　１３，７００ 円
・子又は父母等のうち２人まで

７，６００ 円
（配偶者がいない場合１人まで

１１，０００ 円）
・ 子又は父母等のうち３人目か

ら
６，５００ 円

支給限度　30,000 円 支給限度　28,000 円

・配偶者　６，５００ 円
（８級以上　３，５００円）

・子　１０，０００ 円
・父母等　６，５００ 円

（８級以上　３，５００円）
（配偶者がいない場合も

上記同額）

差 異 の 内 容

 国の指定基準
に基づく支給率 15

　（％）

国

住 居 手 当 一 部 異 な る

逗 子 市

区 分
国の制度

との異同

　支　 　 給　  　率 ・管理職　11
・その他　12

（％）

支給対象職員数 ・管理職　0
・その他　2

（人）

(1.175) (1.175) (2.35)

＊支給期別支給率欄の（　　）内の数字は、再任用職員の支給率

支 給 対 象 地 域 全 地 域

給与削減あり

(1.065) (1.065) (2.13)

国の制度
2.225 2.275 4.50

有

有 給与削減あり

(1.065) (1.065) (2.13)

補 正 後

・管理職　2.000
・その他　2.025

・管理職　2.000
・その他　2.025

・管理職　4.00
・その他　4.05 有

１２月

(月分) (月分)

・管理職　2.000
・その他　2.025

・管理職　2.000
・その他　2.025

・管理職　4.00
・その他　4.05

区 分

支 給 期 別 支 給 率

 支 給 率 計
 
 

　　　　      （月分）

 職制上の段階、職務の
 級等による加算措置

６月

備　　　　　　考

補 正 前
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