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逗 子 市 



 

 



  － 1 － 

議案第61号 

 

令和３年度逗子市国民健康保険事業特別会計補正予算（第２号） 

 

令和３年度逗子市の国民健康保険事業特別会計補正予算（第２号）は、次に定めるところ

による。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ3,049千円を減額し、歳入歳出予算の総

額を歳入歳出それぞれ5,939,451千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予

算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

令和３年11月25日提出 

 

逗子市長 桐ケ谷  覚  

 

 



5 632,205 △3,049 629,156

1 一般会計繰入金 582,205 △3,049 579,156

5,942,500 △3,049 5,939,451

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

繰入金

歳　　入　　合　　計
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補　正　額

 千円



1 102,044 △3,049 98,995

1 総務管理費 97,778 △3,049 94,729

5,942,500 △3,049 5,939,451

 千円

補　正　額

 千円

総務費

歳　　出　　合　　計
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歳　　出

款 計

 千円

項 補正前の額



 



令 和 ３ 年 度 

 

 

逗子市国民健康保険事業特別会計補正予算（第２号）に関する説明書 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

逗 子 市 

 



 



１　総　　括

（歳　　入）

5 繰入金 632,205 △3,049 629,156

5,942,500 △3,049 5,939,451歳　　入　　合　　計
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歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円  千円















＊職員数欄の（　　）内の数字は、短時間勤務職員の人数（外数）

（単位　千円）

＊職員数欄の（　　）内の数字は、短時間勤務職員の人数（外数）

（単位　千円）

補 正 前 11,339

比    較 △ 817

職員手当

の 内 訳 区　　分 期末勤勉手当

補 正 後 10,522

731 1,020 4,000

比    較 △ 308 △ 58 △ 465 △ 154 0 △ 816

補 正 前 884 3,241 1,668

通勤手当 管理職手当 時間外勤務手当

補 正 後 576 3,183 1,203 577 1,020 3,184

区　　分 扶養手当 地域手当 住居手当

比    　較
0

△ 180 △ 2,618 △ 2,798 △ 251 △ 3,049
(0)

54,337
(0)

補 正 前
7

25,105 22,883 47,988 9,398 57,386
(0)

給　　　料
　　　　（千円）

職 員 手 当
　　　　　（千円）

計
　　　　 （千円）

補 正 後
7

24,925 20,265 45,190 9,147

1,020

　　ア　会計年度任用職員以外の職員

区　　分 職　員　数
　　　　　　（人）

給　　　　与　　　　費

共 済 費
　　　　　（千円）

合　　計
　　　　　（千円）

補 正 前 13,121

比    較 △ 817

職員手当

の 内 訳

区　　分 扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当 管理職手当

補 正 後 12,304

備　　考

時間外勤務手当

補 正 後 576 3,183 1,203 577 1,020 3,184

区　　分 期末勤勉手当

4,000

比    較 △ 308 △ 58 △ 465 △ 154 0 △ 816

補 正 前 884 3,241 1,668 731

比    　較
0

0 △ 180 △ 2,618 △ 2,798 △ 251 △ 3,049
(0)

補 正 前
7

10,914 25,105 24,665 60,684 9,398 70,082
(12)

補 正 後
7

10,914 24,925 22,047 57,886 9,147 67,033
(12)

給　　与　　費　　明　　細　　書

１　一　般　職

（１）総　　　括

区　　分 職　員　数
　　　　　　（人）

給　　　　与　　　　費

共 済 費
　　　　　（千円）

合　　計
　　　　　（千円）

備　　考報　　　酬
　　　　　（千円）

給　　　料
　　　　（千円）

職 員 手 当
　　　　　（千円）

計
　　　　 （千円）
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＊職員数欄の（　　）内の数字は、短時間勤務職員の人数（外数）

（単位　千円）

　　（２）給料及び職員手当の増減額の明細

職員数の増減状況

人 人 人

（ 0 ） ( 0 ) （ 0 ）

人 人 人

（ 0 ） ( 0 ) （ 0 ）

人 人 人

（ ） ( 0 ) （ ）

住 居 手 当 △ 465

通 勤 手 当 △ 154

職
　
員
　
手
　
当

△ 2,618 その他の △ 2,618 職員配置・異動 増減額（千円） 増減額（千円）

増減分 に伴う計数の 扶 養 手 当 △ 308 期 末 勤 勉 手 当 △ 817

調整等 地 域 手 当 △ 58

管 理 職 手 当 0

時 間 外 勤 務 手 当 △ 816

△ 1 7

増 減 △ 1 1 0

（計）

0 0

区 分 増  減  額
　　　　 （千円）

増 減 事 由 別 内 訳
　　　  　　　　　　     　（千円）

説    明 備　　　　　　　　　　　　　　　　　考

給
　
　
　
料

△ 180 その他の △ 180 職員配置・異動

調整等 す る 職 員 数

補 正 後 7 0 7

増減分 に伴う計数の

  ( 現 に 在 職 ) （その他）

補 正 前 8

0 0 0 0 0

補 正 前 1,782

比    較 0

区　　分 期末勤勉手当

補 正 後 1,782

職員手当

の 内 訳

区　　分 扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当 管理職手当 時間外勤務手当

補 正 後 0 0 0 0 0 0

0

比    較 0 0 0 0 0 0

補 正 前

比    　較
0

0 0 0 0 0 0
(0)

補 正 前
0

10,914 0 1,782 12,696 0 12,696
(12)

備　　考報　　　酬
　　　　　（千円）

給　　　料
　　　　（千円）

職 員 手 当
　　　　　（千円）

計
　　　　 （千円）

補 正 後
0

10,914 0 1,782 12,696 0 12,696
(12)

　イ　会計年度任用職員

区　　分 職　員　数
　　　　　　（人）

給　　　　与　　　　費

共 済 費
　　　　　（千円）

合　　計
　　　　　（千円）
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　　（３）給料及び職員手当の状況

　　ア　職員一人当たり給与

　　イ　初　　任　　給

大 学 卒 186,700 182,200

高 校 卒 160,100 150,600

短 大 卒 171,700 160,100

39.1

区　　　分 一般行政職（１）
　　　　　　　　　　（円）

国の制度

一般行政職（１）
　　　　　　　　　　（円）

37.7

02 年 10 月 1 日 現 在

平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 293,350

平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 338,045

平 均 年 齢 （ 歳 ）

区　　　　　　　　　　　　　　　　分 一 般 行 政 職 （ １ ）

03 年 10 月 1 日 現 在

平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 294,557

平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 339,041

平 均 年 齢 （ 歳 ）
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　　ウ　級別職員数

（級別の基準となる職務）

　　エ　期末手当・勤勉手当

(1.175) (1.175) (2.35)

国 の 制 度
2.225 2.225 4.45

有
(1.175) (1.175) (2.35)

補 正 後
2.225 2.225 4.45

有

＊支給期別支給率欄の（　　）内の数字は、再任用職員の支給率

２ 級 主 事 補 １ 級

(2.35)

補 正 前
2.225 2.225 4.45

有

(1.175) (1.175)

参 事 ８ 級 副 主 幹 ６ 級 主 事

(月分) (月分)

区 分

支 給 期 別 支 給 率

 支 給 率 計
 
 

　　　　      （月分）

 職制上の段階、職務の
 級等による加算措置

備　　　　　　考

６月 １２月

３ 級 主 事

1 12.5

区 分 級 区 分 級 区 分 級 区 分 級 区 分 級

４ 級 0 0.002 年 10 月 1 日 現 在

８ 級 1 12.5

７ 級 0 0.0

６ 級 0 0.0

１ 級 1 12.5

計 8 100.0

３ 級 4 50.0

２ 級

2 28.6

２ 級 1 14.3

５ 級 1 12.5

５ 級 0 0.0

４ 級 0 0.003 年 10 月 1 日 現 在

８ 級 1 14.2

７ 級 0 0.0

６ 級 1 14.3

１ 級 2 28.6

計 7 100.0

３ 級

区　　　　　分
一般行政職（１）

級 職員数（人） 構成比（％）
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　　オ　地　域　手　当

　　カ　その他の手当

＊扶養手当は、令和３年度まで経過措置あり

＊住居手当は、令和５年度まで経過措置あり （自ら居住するための住宅を所有する職員に対して支給あり）

住 居 手 当 同 じ 支給限度　28,000 円 支給限度　28,000 円

通 勤 手 当 同 じ （支給限度　55,000 円） （支給限度　55,000 円）

差 異 の 内 容

逗 子 市 国

扶 養 手 当 一 部 異 な る

・配偶者　９，４００ 円
・子 １１，２００ 円

・父母等のうち２人まで
７，６００ 円

・ 父母等のうち３人から
６，５００ 円

（父母等で配偶者がいない場合
１人まで９，４００円）

・配偶者　　６，５００ 円
・子　１０，０００ 円

・父母等　　６，５００ 円

 国の指定基準
に基づく支給率 15

　（％）

区 分
国の制度

との異同

　支　 　 給　  　率
12

（％）

支給対象職員数
7

（人）

支 給 対 象 地 域 全 地 域
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